PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir

darbo ministro 2021 m. d.
jsakymu Nr. Al-
SENJORU SOCIALINES GLOBOS NAMU 2021 METU VEIKLOS PLANAS
Asignavi-
Priemonés Priemonés Istaigos veiksmo pavadinimas Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai | Atsakingi | Ivykdymo mai
kodas pavadinimas & p ir jy reikSmés vykdytojai | terminas | (ttkst.
eury)
03.03 Socialiniy paslaugy ir integracijos plétra
03003010101 | Sudaryti saglygas

socialinés globos ir
kity jstaigy,
teikianciy
socialines
paslaugas, veiklai
Priemonei 2 849
jgyvendinti skirtos:
valstybés biudzeto 129
lésos
pajamy jmokos 1800
kitos lésos 920

Teikti kokybiskas, individualius asmenuy poreikius atitinkan¢ias paslaugas:

1. Organizuoti tinkamg asmeny Direktorius, |2021 m.

apgyvendinimag ir paskirti Direktoriaus

kokybiskas jy poreikius pavaduotojas

atitinkancias paslaugas: ukiui,

1.1. teikti suaugusiems 1. suaugusiy asmeny, per metus gavusiy | >0cialinio

asmenims, turintiems proto ilgalaike socialine globg stacionariame ~ |darbo

negalig ir / ar psichikos globos padalinyje, skai¢ius — 8; skyrius,




sutrikimy (toliau — suauge
asmenys), ir senyvo amziaus
asmenims ilgalaike socialing
globg stacionariame globos
padalinyje

2. senyvo amziaus asmeny, per metus
gavusiy ilgalaike socialing globa
stacionariame globos padalinyje,
skaicius — 232

1.2. atlikti i$samy visapusiska
asmens poreikiy vertinima,
pagal jvertintus poreikius
sudaryti individualy socialinés
globos plang

1. atliktas 100 proc. naujai apgyvendinty
asmeny poreikiy vertinimas ir sudaryti
individualiis socialinés globos planai;

2. jstaigoje gyvenan¢iy asmeny, kuriy
individualiis socialinés globos planai
perzituréti ir patikslinti, skaicius — 230

1.3. gerinti teikiamy paslaugy
kokybe

atliktas socialinés globos jstaigos
teikiamy paslaugy kokybés jvertinimas,
pasitelkus iSorés ekspertus, ir parengtos
rekomendacijos

1.4, uztikrinti jstaigoje
gyvenanciy asmeny poreikiy
tenkinima, sudaryti salygas
jgalinti asmenis:

1.4.1. uztikrinti tinkama
jstaigoje gyvenanciy asmeny
fizine aplinkg

1. asmeny, kuriems, suremontavus
40 gyvenamyjy kambariy, pagerintos
gyvenimo sglygos, skaicius — 58;
2. asmeny, kuriems, suremontavus
4 bendrojo naudojimo patalpas,
pagerintos gyvenimo salygos,
skaiCius — 240;

3. asmeny, kuriems, gavus paramg
daiktais, pinigais, paslaugomis,
pagerintos gyvenimo salygos,
skai¢ius — 200

1.4.2. aprupinti asmenis
reikiamais proteziniais,
ortopediniais gaminiais ir

asmeny, kurie apriipinti reikiamais
proteziniais, ortopediniais gaminiais ir
techninés pagalbos priemonémis,

Asmens
sveikatos
priezitiros
skyrius




techninés pagalbos priemonémis

skaicéius — 230

1.5. palaikyti, ugdyti asmeny
socialinius ir savarankisko
gyvenimo jgudzius:

1.5.1. skatinti asmenis palaikyti
rySius su artimaisiais ir
uztikrinti informacijos apie
gyventojo sveikatos, emocing
biikle ir kt. pateikimag
artimiesiems laiku

asmeny, kurie palaiké rySius su
artimaisiais (artimiesiems buvo suteikta
informacija apie juos), skai¢ius — 240

1.5.2. perziuiréti jstaigos vidaus
tvarkos taisykles dél
informacijos apie gyventoja
teikimo artimiesiems ir
uztikrinti ty taisykliy laikymasi

perziiirétos ir atnaujintos vidaus tvarkos
taisyklés dél informacijos apie gyventoja
teikimo artimiesiems ir uztikrintas ty
taisykliy laikymasis

1.5.3. skatinti asmenis nuolat
dalyvauti savarankiSkumo
1gidziy ugdymo, darbinés
veiklos ir (ar) uzimtumo
programose

asmeny, kurie nuolat dalyvavo
savarankiskumo jgiidziy ugdymo,
darbinés veiklos ir (ar) uzimtumo
programose, skaicius — 200

(i 200 galin¢iy dalyvauti)

1.5.4. ugdyti asmeny gebéjimus
savarankiskai ar padedant
darbuotojams gamintis maistg

asmeny, kurie savarankiskai ar padedami
darbuotojy gaminosi maistg, skai¢ius —
40 (mety pradzioje buvo 40)

1.6. jgyvendinti programas /
priemones, skirtas:

1.6.1. susirgimy / ligy
prevencijai

1. asmeny, dalyvavusiy skiepijimo nuo
COVID-19 programoje, skaicius — 200;
2. asmeny, kuriems, jsigijus ir
panaudojus oro drékintuvus, kvépavimo
gerinimo aparatus, pagerintos sveikatos
priezitiros paslaugos, skai€ius — 90;

3. asmeny, dalyvavusiy paskaitose,




diskusijose ir uzsiémimuose susirgimy
bei ligy prevencijos, sveikos gyvensenos
temomis, skaicius — 80;

4. asmeny, periodiSkai dalyvavusiy
mankstos uzsiémimuose, skaic¢ius — 80

1.6.2. neigiamo pobtdzio jvykiy
prevencijai

darbuotojy, dalyvavusiy mokymuose ir
diskusijose apie vyresnio amziaus
Zmoniy emocings biisenos gerinima,
skai¢ius — 100

1.7. asmenis, turinius negalia,
integruoti ] bendruomeng

asmeny, 1Svykusiy i§ globos namy
gyventi bendruomenéje, skaicius — 2

2. Teikti paslaugas 1. asmeny, per metus gavusiy Direktorius, |2021 m.
bendruomenés gyventojams trumpalaike socialing globa, Socialinio
skai¢ius — 50; darbo
2. asmeny i§ bendruomenés (aplinkiniy | skyrius,
Vilniaus rajony senjory), per metus Asmens
dalyvavusiy jstaigos organizuojamose sveikatos
kontaktinése arba nuotolinése veiklose, |priezitros
skai¢ius — 50 skyrius
3. Uztikrinti tinkamg jstaigos Direktorius, |2021 m.
veiklos organizavimg: Personalo ir
3.1. gerinti jstaigos veiklg parengtas jstaigos paslaugy kokybés dokumenty
gerinimo planas, uztikrintas jo valdymo
igyvendinimas ir kontrolé jstaigoje skyrius,
3.2 serinti istaizos ivaizdsi <iau kaio Kart . Socialinio
2. gerinti jstaigos jvaizdZio ne reciau kaip karta per ménesj darbo
formavimg bendruomenéje ir pasidalyta geraja patirtimi vieSojoje skyrius
visuomengje erdvéje (ziniasklaidoje, socialiniuose Asmen's
tinkluose ir kt.) .
sveikatos
3.3. sudaryti salygas jstaigos 1. 100 proc. jstaigos socialiniy paslaugy prieziiiros
darbuotojams tobulinti profesing |srities darbuotojy tobulino profesing skyrius

kompetencija

kompetencija ne maZiau kaip
16 akademiniy valandy per metus;




2. istaigos socialiniy paslaugy srities
darbuotojy, tobulinusiy profesing
kompetencijag daugiau nei 16 akademiniy
valandy per metus, skaicius — 13;

3. sveikatos priezitros specialisty,
tobulinusiy profesing kompetencija
sveikatos priezitiros srityje,

skai¢ius — 70;

4. kity (ne socialines ar sveikatos
priezitiros paslaugas teikianc¢iy)
darbuotojy, tobulinusiy profesine
kompetencija, skai¢ius — 10;

5. 100 proc. jstaigos darbuotojy dalyvavo
mokymuose Zmogaus teisiy tema

3.4. jgyvendinti priemones,
uztikrinancias darbuotojy
saugumg ir gerinancias jy darbo
salygas

1. 100 proc. darbuotojy dalyvavo
mokymuose darbuotojy saugos ir
sveikatos temomis (pateikti teigiami
pavyzdziai, analizuoti neigiami faktai ir
problemos, sitilytos priemonés joms
spresti);

2. darbuotojai, kurie dalyvavo streso
valdymo ir komandinio darbo
mokymuose psichikos sveikatos
gerinimo ir streso darbe mazinimo
temomis, skaicius — 50;

3. darbuotojy, kuriems, skaitmenizavus
personalo valdymo dokumentus,
atsisakius pertekliniy vidiniy teisés akty
ir dokumenty, pager¢jo darbo salygos,
skaicéius — 120;

4. dalykiniy socialing globa teikianCiy
darbuotojy susirinkimy, kuriuose
analizuota jstaigos veikla, nagrinétos




problemos, ieskota jy sprendimo biidy ir
pan., skai¢ius — 50;

5. darbuotojy, dalyvavusiy saugaus darbo
su zmogaus kilnojimo priemonémis
mokymuose, skaiCius — 90

3.5. jgyvendinti Europos s¢kmingai jdiegus paslaugy kokybés
socialiniy paslaugy kokybés sistemg EQUASS, pageréjo gyvenimo
sistemos EQUASS reikalavimus |kokybé 240 gyventojy, darbo salygos
130 darbuotojy




